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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

Programa: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Prover os órgãos da própria administração pública dos meios para a implementação e gestão dos seus diversos programas
finalísticos, por meio de ações voçtadas a manutenção e aprimoramento da administração

01 - Contribuição para o INSS - CL 12
02 - Contribuição para o INSS - AUTÔNOMOS - CL   Contribuição efetivada             Unidade 12
03 - Manutenção das atividades da Procuradoria Jurídica      Serviço mantido             Unidade 1
04 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - PJ      Salas equipadas 

           em etapas             Unidade 1
05 - Manutenção das atividades da Diretoria de Finanças       Serviço mantido              Unidade 1
06 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - DF        Salas equipadas   

          em etapas              Unidade 1
07 - Manutenção das atividades da Tesouraria         Serviço mantido             Unidade 1
08 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - Tesou.         Salas equipadas

             em etapas             Unidade 1

Programa: 0002 - PREMIAÇÕES A PESSOAS FÍSICAS OU JURÍDICAS

Objetivo: Implementar ações que visem a premiar os que contribuem, com destaque, para o desenvolvimento do Município, ou da
ciência, artes ou de outras atividades em geral.

01 - Premiações a Pessoas - CL   Premiações efetivadas               Unidade 5

Programa: 0003 - PROCESSO LEGISLATIVO

Objetivo: Legislar sobre matérias de competência do Município, exercendo fiscalização e controle dos atos do Poder Executivo.
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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

01 - Construção da sede própria da Câmara   Sede construída em
-Obras e Instalações - CL              etapas             Unidade 3

02 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - CL Equipamentos adquiridos             Unidade 1
03 - Aquisição de Veículo - CL Veículo a ser adquirido             Unidade 1
04 - Manutenção das atividades do Corpo Legislativo - CL     Serviço mantido             Unidade 1
05 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - CL      Salas equipadas             Unidade 1
06 - Subsídios dos Vereadores - CL   Subsídios efetuados             Unidade 12
07 - Pagamento do 13.° subsídio aos Vereadores - CL   13.º subsídio              Unidade 1
08 - Indenização por Reunião Extraordinária - CL   Indenização a pagar             Unidade 8
09 - Para ajuda de custo dos parlamentares - CL Ajuda de custo a pagar            Unidade 6
10 - Indenizações aos Vereadores de despesas necessárias ao        Indenizações e

cumprimento de mandato. - CL           Restituições             Unidade 12
11 - Manutenção das atividades da Diretoria do Legislativo    Serviço mantido             Unidade 1
12 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - DL   Salas equipadas em 

           etapas             Unidade 1
13 - Manutenção das atividades da Diretoria de Administração      Serviço mantido             Unidade 1

   14 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente - DA  Salas equip. em etapas             Unidade 1

15 - Comemorações cívicas, homenagens solenes, cerimonial -CL Comemorações, home-
  nagens e cerimonial

        realizados              Unidade 6
16 - Publicações e divulgações do Legislativo de caráter informa- Publicações e divulga-

tivo - CL ções efetivadas             Unidade 12
17 - Qualificação e capacitação profissional - CL    Pessoal qualificado             Unidade 1
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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

Programa: 0004 - AMPARO AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Objetivo: Contribuir para preservação da saúde, ajudando ao servidor a  ser amparado por assistência médica ou indenizado por motivo
reconhecido legalmente

01 - Cobertura de Plano de Saúde - CL Auxílio-Plano de Saúde             Unidade 12

-------------------------------------------------------

  

CÂMARA MUNICIPAL DE PARÁ DE MINAS
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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

Programa: 0000 - ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo: Atender despesas com encargos especiais do município em todos os órgãos e unidades.

01 - Parcelamento de débito com o INSS,IPSEMG, FGTS e PASEP Juros e Encargos Pagos        Unidade 1
02 - Precatórios Judiciais     Sentenças Judiciais

-  Sentenças Judiciais              pagas       Unidade 1

Programa: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Prover os órgãos da própria administrativa pública dos meios para a implementação e gestão dos seus diversos programas
finalísticos, por meio de ações voltadas a manutenção e aprimoramento da administração

01 - Contribuição para o PASEP Contribuição efetivada       Unidade 12
02 - Contribuição para o FGTS Contribuição efetivada       Unidade 12
03 - Contribuição para o INSS Contribuição efetivada        Unidade 12
04 - Manutenção das atividades da Secretaria Geral Serviço mantido       Unidade 1
05 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente Salas equipadas       Unidade 1
06 - Manutenção das atividades do Serviço Financeiro e Contábil Serviço mantido       Unidade 1

Programa: 0004 - AMPARO AOS SERVIDORES MUNICIPAIS

Objetivo: Contribuir para preservação da saúde, ajudando ao servidor a ser amparado por assistência médica ou indenziado por motivo
reconhecido legamente.

01 - Para cobertura de Plano de Saúde Auxílio-Plano de Saúde       Unidade 12

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

Programa: 0005 - BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS DO REGIME ESTATUTÁRIO

Objetivo: Ações  destinadas ao pagamento de benefícios previdenciários aos servidores regidos pelo Estatuto do Servidor 
Público, seus dependentes e/ou beneficiários.

01 - Abono-Família por dependente econômico do servidor. Abono-Família efetivado      Unidade 12

Programa: 0006 - INATIVOS E PENSIONISTAS DA PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA

Objetivo: Ações destinadas ao pagamento de aposentadorias e pensões a servidores do regime estatutário e seus dependentes
beneficiários, feito pela adminstração direta ou indireta municipal.

01 - Pagamento de aposentadorias       Proventos pagos      Unidade 12

Programa: 0007 - ATENDIMENTO AMBULATORIAL, EMERGENCIAL E HOSPITALAR

Objetivo: Desenvolver ações necessárias à manutenção e à ampliação de orgãos ou  unidades das adminstrações direta ou indireta
do Município, que se destinam ao atendimento de problemas de saúde com alta complexidade.

01 - Manutenção do Serviço Médico e Ambulatorial      Serviço mantido      Unidade 1
02 - Aquisição de Equipamentos e Material Permanente Equipamentos adquiridos

          em etapas      Unidade 1

PRODUTO

-------------------------------------------------------------------

FUMUSA - FUNDAÇÃO MUNICIPAL DE SAÚDE
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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

Programa: 0000 - ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo: Atender despesas com encargos especiais do Município em todos os órgãos e unidades

01 - Pagamento de Precatórios Judiciais nos termos do art. 100    Sentenças Judiciais
e seus parágrafos da Constituição Federal e art. 78 no ADCT           cumpridas     Unidade 1

Programa: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Prover os órgãos da própria administração pública dos meios para implementação e gestão de seus diversos programas
finalísticos, por meio de ações voltadas para a manutenção e aprimoramento da administração.

01 - Contribuição para o INSS Contribuição efetivada     Unidade 12
02 - Contribuição para o PASEP e outros Contribuição efetivada     Unidade 12

03 - Aquisição de imóveis   Imóveis adquiridos     Unidade 1

04 - Aquisição Veículo    Veículo adquirido     Unidade 1

05 - Indenizações e restituições Indenização e restitui-
     ção  efetivadas     Unidade 1

06 - Manutenção das atividades do PARAPREV - Instituto de Previ-
dência dos Servidores Públicos do  Município de Pará de Minas       Serviço mantido     Unidade 1

07 -  Aquisição de Equipamentos e Material Permanente     Salas equipada em
         etapas     Unidade 1

PRODUTO

LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
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Exercício: 2006
PROGRAMAS E AÇÕES UNIDADE DE MEDIDA META

Programa 0005 - BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS DO REGIME ESTATUTÁRIO

Objetivo: Ações destinadas ao pagamento de benefícios previdenciários aos servidores regidos pelo Estatuto do Servidor
Público, seus dependentes e/ou beneficiários

01 - Abono-Família por dependente econômico do Servidor Abono-Família efetivado     Unidade 12
02 - Outros Benefícios Previdênciários    Benefícios Previdên-

        ciários pagos    Unidade 12

Programa: 0006 - INATIVOS E PENSIONISTAS DA PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA

Objetivo: Ações destinadas ao pagamento de aposentadorias e pensões a servidores do regime estatutário e seus dependentes
beneficiários, feito pela administração direta ou indireta municipal

01 - Pagamento de aposentadorias e pensões      Proventos pagos     Unidade 12

Programa: 9999 - RESERVA DE CONTINGÊNCIA

Objetivo: Contribuir para que recursos orçamentários sejam reservados para atender ao disposto no inciso III, art. 5.º da Lei Complemen-
tar 101, de 04.05.2000 e para abertura de créditos adicionais

01 - Reserva Orçamentária do RPPS Reserva do RPPS   Unidade 1
02 - Reserva de Contingência Reserva de Contingência   Unidade 1

----------------------------------------------
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DE PARÁ DE MINAS - PARAPREV
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